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JOVONK OROKSEGE
Elokészitésben kozraikodott: Dr. Veres Andras tgyvéd irodaja

ELOTERJESZES
a Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kozhasznu Zrt szervezeti és rikodési
szabalyzatanak és Uzleti tervének a médositasarol

Tisztelt Képvisab-testiilet!
A Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kézhasznu Zrg.szama: 10-10-020250, székhely:
3000 Hatvan, Szepes B. u. 2.;) Hatvan Varos Onkoyaeta kizarolagos tulajdonaban allo

gazdasagi tarsasag.

I. Szervezeti és rikddési szabalyzat modositasa

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstilete, mint a Hatvani Varosgazdalkodasi
Nonprofit Kézhasznu Zrt. egyszemélyi tulajdonosdegfbb szerve a 692/2013. (X. 14.) sz.
hatarozataval felhatalmazta a tarsasag vezériggagahogy a tarsasag atszervezésével
kapcsolatos okiratokat, és az azokat alatamaszikodési szabalyzatokat készitse el és
terjessze jovahagyas érdekében az alapito elé.

A tarsasag vezérigazgatdéja megkezdte a tarsasagtustlis atszervezesét az alapitd
hatérozatainak megfetain.

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisédstilete 724/2013. (X. 31.) szami hatarozataval
hatérozta el a tarsasag szervezeti atalakitasaf2®®013. (X. 31.) szdmu hatérozataval
felhatalmazta a tarsasag vezérigazgatojat a sadrveatalakitdsaval kapcsolatos

tarsasagszervezési és munkajogi intézkedések reiégest

Ezzel egyiddjleg a tarsasag atszervezésével dsszefiiggésbemBadvas Onkormanyzata
Képviseb-testilete 726/2013. (X. 31.), 727/2013. (X. 31s) #8/2013. (X. 31.) szamu
hatérozataival egyes, a tarsasadg feladatkorébeozéartkbzszolgaltatasi feladatokat
megszintette, illéteg modositotta.

A Tarsasagi szetdés 9. pontjanak d) pontja alapjan a kdzhasznullgsga tekintettel az
alapité kizardlagos hataskorébe tartozik a kozhagazdasagi tarsasag ldetzabalyzatanak
elfogadasa.

Ezen alapitéi dontések alapjan a tarsasag vezgagga atszervezte a tarsasag strukturajat és
ennek megfeléen mabdositotta a tarsasag jelettaijesztés mellékletét képeszervezeti és
Mukodeési Szabalyzatat, és azt az Alapitd részérd@gndas céljabol benyuijtja.

[I. Uzleti terv moédositasa

Atarsasag az alapitoi dontéseknek megieleimegkezdte a tarsasag atszervezesét.

Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisébstilete 726/2013.(X.31.) szamu hatarozataval
akként hatarozott, hogy megszlnteti a tarsasageggkotttt karbantartdsi kdzszolgaltatasi
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szerddest, 727/2013.(X.31.) szamu képvéstdstileti hatarozataval akként hatarozott, hogy
megszinteti a tarsasaggal megkotott kdztertlejagdp parkoldk Uzemeltetésére vonatkozo
kozszolgaltatas szdvdést es 728/2013.(X.31.) szamu képvidektileti hatarozataval akkent
dontott, hogy modositjia a tarsasaggal megkototttekolet-karbantartasi tevékenység
ellatasara vonatkozo kdzszolgaltatasi sadést.

Ezen szer@dések megszintetésére és modositasara, tovablogétr adapitdi hatarozatokra
tekintettel a tarsasag feladatkore jetsein mddosult, ami maga utan vonja az Uzleti tekwéne
a modositasat is.

Ezen Uzleti terv modositast a tarsasag vezeériggagaikészitette és jelendatrjesztés
mellékletét képezve a képviédestilet elé terjeszti jovahagyas végett.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a fenti targyu éedrjesztést sziveskedjen
megtargyalni, és az alabbi hatarozati javaslatekagadni.

1. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstilete, mint a Hatvani Varosgazdalkodasi
Nonprofit Kézhasznu Zrt. (cg.szama: 10-10-0202%@kkely: 3000 Hatvan, Szepes B. u. 2.)
alapitéja, egyszemélyes tulajdonosa ésolggiszerve a Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit
Kdzhasznu Zrt. jelen hatarozat mellékletét képemnddositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Szervezeti és tkodési Szabalyzatat elfogadija, é€s jovahagyja.

Hataridh: 2013. november 29.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

2. Hatarozati javaslat

Hatvan Varos Onkormanyzata Képviséstilete, mint a Hatvani Varosgazdalkodasi
Nonprofit Kézhasznu Zrt. (cg.szama: 10-10-0202%@kkely: 3000 Hatvan, Szepes B. u. 2.)
alapitéja, egyszemélyes tulajdonosa ésslggiszerve a Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit
Kbzhasznu Zrt. jelen hatarozat mellékletét képe2013. gazdasagi évre vonatkozo,
modositott Uzleti Tervét elfogadja, és jovahagyja.

Hatarids: 2013. november 29.
Felebs: Hatvan varos polgarmestere

Hatvan, 2013. november 22.
Szabd Zsolt
polgarmester
Latta:

dr. Szikszai Marta

jegyr
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HATVANI VAROSGAZDALKODASI NONPROFIT KOZHASZNU ZRT.
F=: 3000 Hatvan, Szepes Bélau 2.
8 37/541-5775= 37/344-722
infol@varosgazdalkodas60.hu

2013. EVI

MODOSITOTT UZLETI TERV

Hatvan, 2013 november 20.

Szabhé Q1td
vezerigazgatd
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HATVANI VAROSGAZDALKODASI NONPROFIT KOZHASZNU ZRT.

Hatvan Viros Onkorméanyzata, mint a Hatvani Vérosgazdalkodasi Nonprofit Kézhasznt Zit.
egyszemélyi tulajdonosa a Tarsasagnal szervezeti atalakitast hajtott végre a hatékonyabb
kozfeladat ellatas biztositasa érdekében.

A szervezetl atalakitds végrehajtasat kovetben a Hatvani Varosgazdélkodasi Nonprofit
Kozhasznil Zrt-bdl tobb tevékenység kiszervezésie kerllt. Az alapitd célja a profil tiszta
miikddtetés létrehozasa, mely az Onkormanyzatokra kételezden eléirt feladatok ellatasara tud
a tovébbiakban Osszpontosifani. A célnak megfeleléen megszimésre keriiltek azok az
iizletagak, melyek nem kimondottan nem ezt a feladatot lattak el az elmult években,

A Zit a tovibbiakban az alibbi feladatokat fogja ellitni az Onkorményzattal kotétt
szerzOdéset alapjan:

* A Kéozteriilet karbantartas

* Temetoiizemeltetés és Temetkezési szolgaltatas

+  Onkorméanyzati tulajdonban &ll6 lakédsok és nem lakas céljara szolgalé helyiségek
lizemeltetése

+  Onkormanyzati piacok fenntartaséra és iizemeltetésére

»  Vizkar védekezési tevékenység

»  Uszoda és Strand tizemeltetés

Megsziint feladatai kozé tartoznak:
*  Kereskedelem, mely a biifék ¢s rendezvények ellatisat foglalta magéba
*  Miiszaki karbantartds és miiszaki feldjitasok mely magaban foglalta a jatszéterek
karbantartasat is
+ Utkarbantartas
» Parkoléiizemeltetés

Kiszervezésre kertilt a gazdasagi adminisztrdcion beliil a kényvelési tevékenység is, melynek
ellatdsara a Tulajdonos egy Gazdasagi Szolgaltatd Kfi-t hozott 1étie.

2013, év végén a Kozétkeztetési tizletag is kikerill tevékenységeink koztil.

A tevékenység atalakitisa miatt indokolt elkésziteni a Tarsasag 2013 évi lizleti tervének
modositasat, mely mar a kiszervezett és megszint feladatok gazdasdgi hatdsat veszi
figyelembe a Hatvan Varos Onkormdanyzata 2013 évi Zit-1e vonatkozé koltségvetési tervének
modositasa mellett. A modositott terv készitésénél alapul vettitk a 2013. Il negyedévi tény
adatok, valamint a november 1-t6] bekovetkezett feladatvaltozasok tervszamai.
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HATVANI VAROSGAZDALKODASI NONPROFIT KOZHASZNU ZRT.

Bevételek valtozasa az dtszervezéssel érintett tevékenvségek vonatkozasiaban

Onkormanyzati
Megnevezés 2013. évi tervezett | 2013. évi médositott finanszirozasi
kiilébnbdzet
Kézieriilet karbantartas 112 598 112 204 -394
Intézményi karbantartas 28 440 23 700 -4 740
Jatszoterak karbantartasa 4 587 3 806 -761
Arbevételek L 145605 | 043971000 5895
Temetélizemeltetés 14 000 13 260 -740
\Vagyonkezelés 8 700 8 161 -539
Muakédesi tamogatas 83-033 75435 -7 598
Tamogatasok = o0 o [ & R R e e 96 856 S 8TT
Osszesen - 281338 1002365660 | 0 14772

Az arbevételek nettod, a timogatdsok bruttd ezer Ft-ban kertiltek kimutatasra

Kiadasok valtozasanak hatdsa az atszervezéssel kapcsolatos tevékenyséoeknél

A tevékenységek atszervezésének hatdsa a Személyi jellegll raforditdsokndl jelentkezik a
2013. tizleti év tekintetében. Egyes feladatok megsziinésével, valamint a dolgozoi 1étszamok
atcsoportositdsaval a bérkoltség ¢s annak jarulékos koltségei jelentbsen csdkkennek. A
tervezésnél figyelembe vett varhat6 21 003 e Ft személyi jellegli koltségesdkkenésnél 19 423
e Ft az dtszervezés hatdsanak tudhato be.

2013, évi 2013, évi 2013, évi Az atszervezést
Megnevezés bérkdltség jarulék egyéb s2.j érintd hatasok

valtozas valtozas valtozas dsszesen
Kézterlilet karbantartas 1082 292 60 1434
Intézmenyi karbantartas -2 610 -705 50 -3 375
Mlszaki szolgéltatas -3212 -867 -120 4 189
Jatszoterek karbantartasa -280 -78 -10 -366
Parkoldlizemeltetés -286 =77 =10 -373
Vagyongazdélkodas -260 -70 -10 -340
Utaszfaltozas -906 245 20 -1 171
Kereskedelem -2 802 =757 90 -3 649
Vagyonvédelem -892 -241 -15 -1148
Kozpont -4 848 -1 309 -80 -6 237
Személyi jelleg(i raforditasok 15014 -4 054 -355 -19.423 . -

Eltérést mutainak az anyagok és igénybe vett szolgaltatasok tekintetében a tervezet és
modositott terv kdzott szintén a megsziing feladatokhoz tartozo fel nem meriilt és fel nem
haszndlt koltségek, valamint az idei évben tényleges felhasznalasok és a véarhaté kiaddsok

kiildnbdzete.

A terv szamok tekintettel a Nonprofit Zrt adéalanyisagara ezer Ft-ba kifejezett nettd dsszegek.
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Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kézhaszni Zrt

2013, evi madositott Uzleti terve

Bevételek Anyag jeltegl raforditasok Személyi jellegil raforditisok
OK. R . h .
Megnevezés s i e ; Személyi ECS |Raforditisok | Eredmény
Vaéllalkozdi | kdzszolgaltatis) Ok p Anvagok + |lgénybe vett| Egyéb o
bevételek szerzédés | . | tAmogatas i_?k:an_yag Osszes ELABE |szolgéltatis |szolgaltatas Osszesen | Munkabér Jeg;%u Jarukkok |Osszesen
o = R
g "§§§ e

alapjan

o

5024 372 19 883 66 6566 4 35

- Kozterlilet karbantartas 112 204 -

- Kozterllet anyag -

- Temetdiizemeltetés

- Temetkezési szolgéltalas 12000 12 000 2 800

« 8trand — uszoda {zemeltetés
- Piac-vasarter iizemeltatés 44 500 - - - 44 500 1748 2100 - 3848 11 351 1085 3085 15 471
- Gép karbantartas/bérbeadas 20 800 . - - 20 900 2 400 1 600 400 4 400 4200 420 1134 5754

Megszint tevékenységek

- Intézmenyi karbantaras

- Jatszotér karbantartas -

- Parkololizemeitetés 2 356 - -
- Miszaki szolgattatas 48 350 - - - “ 46 350
- 63 598 -

- Kereskedelem 63 598 - -
0B da Buds B eaa. 390 Dy :;!!5




. szdm1 hatérozati javaslat melléklete

Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kézhasznu Zartkérien Mukodé Részvénytarsasag

Sorwn

1.

1.1

Szervezeti és Mukddési Szabalyzata
- modositasokkal egységes szerkezetben -

I A részvénytarsasag adatai

Cegnév. Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Koézhasznu Zartkérien Mikédé
Részvénytarsasag

Réviditett cégnév: Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Zrt.

Székhely: 3000 Hatvan, Szepes Bélau. 2

Cgj. szam: 10-10-020250

Statisztikai szamjel: 14551420-8299-579-10

Adodigazgatasi szam: 14551420-2-10

Il A részvénytarsasag szervezeti felépitése

Kézgyllés:
A részvenytarsasag egyszemelyes tarsasag, egyeduli tagja és alapitéja Hatvan Varos
Onkormanyzata (a tovabbiakban: énkormanyzat)

12 A kozgylilés hataskérébe tartozd kérdésekben az dnkormanyzat képviseld-testilete (a

tovabbiakban: képviseld-testulety mint az egyeduli tag legfébb szerve, illetve
atruhazott hataskdr alapjan a képviselO-testillet bizottsaga (a tovabbiakban:
Pénzlugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag), képviselbje (a tovabbiakban:
polgarmester) dont, melyrdl irasban értesiti a részvénytarsasag Ugyvezetését (a
tovabbiakban: vezérigazgaté).

1.3 A kbzgyllés kizarolagos hataskorébe tartozik:

131 dontés az alapitd okirat megallapitasardl és médositasardl;

132 dbntés arészvénytarsasag mukodési formajanak megallapitasardl;

133 a részvénytarsasag atalakulasanak és jogutéd nélkili megszunésének
elhatarozasa;

134 a vezerigazgato, a felugyelé bizottsag tagjainak és a kodnywvizsgalénak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megéllapitasa;

135 arészvénytarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak jévahagyasa;

136 az egyes részvénysorozatokhoz fliz6dd jogok megvaltoztatasa, illetve az
egyes részvenyfajtak, osztalyok atalakitdsa;

137 ddntés az atvaltoztathato vagy jegyzési jogot biztositd kétvény kibocsatasardl;

138 dbntés az alaptdke felemelésérdl;

139 dbntés az alaptdke leszallitasardl;

1310 déntés a ieavzési elsBbbséai iog avakorlasinak Kizarisird

1311 dontés a tarsadalmi kézos szlkséglet kielégiteséért felelés szervvel, a

kézhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott megallapodasrol;

1.3.12 a kézhasznusagi jelentés elfogadasa;

1.3.13 areszvénytarsasag belsd szabalyzatanak elfogadasa

1314 a vezérigazgatd munkajara vonatkozé iranyelvek meghatarozasa,

tevékenysegenek ellentrzése, az egyéb munkaltatdi jogok gyakorldsa a
polgarmester altal;

13.15 déntés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az alapitdé okirat a

kézgylles kizarolagos hataskérébe utal



2 Vezérigazgatd:

2.1

22

23
24
25,

26

A vezeérigazgatd térvényben meghatarozott jogait és feladatait énalléan gyakorolja a
képviseld-testllet, a Pénzugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag, valamint a
polgarmester déntéseinek megfeleléen

A vezérigazgatét a képviselo-testulet valasztja hatarozatlan idétartamra A

vezeérigazgatd onallé cégjegyzési joggal rendelkezik, a részvénytarsasag vezetd

tisztségviseléjének mindsil.

A vezérigazgatd a képviseld-testulet Ulésén tanacskozasi joggal vesz részt.

A vezérigazgat6 latja el a részvénytarsasag aitalanos, folyamatos ugyvezetését.

A vezérigazgatd atfogdan iranyitia és ellendrzi a részvénytarsasag mukodését,

biztositja a jogszerl és gazdasagos mukddést.

A vezérigazgatd feladata kiléndsen:

261 doént az Uzleti tervben nem szerepld, évi 5 000.000,- Ft értéket meghaladd, de
évi 10.000.000,- Ft értéket el nem érd pénzigyi kodtelezettségvallalasrdl a
fellgyeld bizottsag véleményezése mellett;

262 véleményezi az Uzleti tervben nem szerepld, évi 10.000000,- Ft értéket
meghaladé pénzugyi kételezettségvallalast;

263 dont az évi 2.000.000,- Ft értéket meghaladd, de évi 20 000.000,- Ft ériéket
el nem érd tarsasagi vagyon értékesitésérdl, illetve a vagyon megterhelésérdl
a felugyeld hizottsag véleményezése mellett;

264 véleményezi az éevi 20000 000,- Ft ertéket meghaladd tarsasagi vagyon
értékesitését, illetve a vagyon megterhelését;

265 doént a hitelfelvételrél a feligyelé bizottsag véleményezése és a képviseld-
testllet jovahagyasa mellett;

266 dont arészvénytarsasag tevékenységéhez szlkséges beruhazasi javaslatrdl;

267 dbnt arészvénytarsasag tevekenységéhez szilkséges projekijavaslatokrol,

2.68. beszamoldt kér az uzletdgak, csoportok mukédését meghatarozo
szerzidések éves felllvizsgalatardl, szilkség esetén javaslatot tesz azok
modositasara a képviseld-testulet felé;

2.69. a réeszvénytarsasag szamviteli tdrvény szerinti beszamolbjat és az addzott
eredmény felhasznalasara tett javaslatdt a felugyelé bizottsag
véleményezése mellett eldterjeszti a képviseld-testilet felé, és végrehajtja a
képviseld-testillet déntesét;

26.10 a reszvénytarsasag mérlegének elfogadasara tett javaslatat a fellgyeld
bizottsag véleményezése mellett eléterjeszti a képviselb-testilet felg;

2611 javaslatot tesz a részvénytarsasag addézas utani eredményének
felhasznalasara a felugyeld bizottsdg véleményezése mellett a képviseld-
testilet felé;

2 .6.12. gondoskodik a részvénytarsasag Uzleti kdnyveinek szabalyszeru vezetésérdl,

2 8.13 javaslatot tesz a szervezet dtalakitasara a képviselb-testiilet fele;

2 6.14. gyakorolja a belsé ellendr felett a megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos
jogokat, illetve adminisztracidja feletti azon munkaltatoi jogokat, melyek a
munkavégzésre iranyuld jogviszony |étesitésére és megszinésére
vonatkoznak, tovabba megallapitia az egyes uzletagak, csoporfok és a
tarsasag 6sszdolgozdi letszamat;

2.6 15, dont az alapitd okiratban kizardlagos hataskérébe utalt kérdésekben;

2.8 16 elfogadia a részvénytarsasag szamviteli szabalyzatat, és azt jévahagyasra
beterjeszti a Pénzugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztesi Bizottsag felé;

26 17 elfogadia a részvénytarsasagra vonatkozé kockazatelemzést és -
becsléseket;

2 6 18 elfogadja a részvénytarsasag leltarozasi és selejtezési szabalyzatat, es azt
jovahagyasra beterjeszii a Pénzugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
felé;

26.19 elfogadja a részvénytarsasag iratkezelési és —Orzési szabalyzatat, és azt
jévahagyasra beterjeszti a Pénzlgyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
felg;




2620 elfogadja a részvénytarsasag munkavédelmi szabalyzatat, és azt
jovahagyasra beterjeszti a Pénzlgyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
felé:

2621 elfogadja a reszvénytarsasag (kéz)beszerzési szabalyzatat, és azi
jovahagyasra beterjeszti a Pénzlgyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
felé;

2.6 22 elfogadja a részvénytarsasag tlzvédelmi szabalyzatat, és azt jévahagyasra
beterjeszti a Pénziigyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag felé;

2623 elfogadja a részvénytarsasag Onkoliség szamitasi szabalyzatat, és azt
jovahagyasra beterjeszti a Pénzilgyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
felg;

2 6 24 elfogad minden olyan szabalyzatot, amelyet jogszabaly a részvénytarsasag
szamara elbir a Pénzugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
jévahagyasa mellett;

2 6 25 elfogadja a részvénytarsasag haroméves Uzletpolitikai koncepcidja alapjan az
éves Uzleti tervet a fellgyeld bizottsag véleményezése és a képviseld-testiilet
jovahagyasa mellett;

2.6.26 elfogadja a tarsasag kételezettségvallalasi szabalyzatat, és azt jovahagyasra
beterjeszti a Pénzugyi, Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizotisag felé;

2.627 dént a részvénytarsasag tevékenységére vonatkozd finanszirozasi elvek
kialakitasarol, a finanszirozasi elvek modositasarél a képviselt-testilet
jévahagyasa mellett,;

2 6.28 tdjékoztatast kér a tarsasag éves pénzugyi tervének teljesitésérdl,
értékelésérél negyedévente, a pénzlgyi tervhez keépest Iényeges eltérésrol
15 napon belUl munkaszervezetétdl;

2 6.29. tajekoztatast kér a teljesités alakulasardl munkaszervezetétdl;

2.6.30 iddszakosan tajékoztatast kér a pénzforgalomrdél munkaszervezetétol;

2631, tajekoztatast kér az dzletagak, csoportok éves tevékenységérdl
munkaszervezetétol;

2.6.32 a részvénytarsasag lgyvezetésérdl, a részvénytarsasag vagyoni helyzetérdl
és Uzletpolitikajarél legalabb évente egyszer a képviselé-testulet,
haromhaveonta a felligyeld bizottsag részére jelentést készit;

2 6 .34 kételes nyolc napon belul — a felligyel6 bizottsag egyidejl értesitése mellett —
a szikséges intézkedések megtétele céljabdl a képviselb-testilet
osszehivasat kezdeményezni, ha tudomasara jut, hogy a részvénytarsasag
sajat tokéje a veszteség kdvetkeztében az alaptéke kétharmadara csékkent,
vagy a részvénytarsasag sajat tékéje a gazdasagi tarsasagokrdl szolo 2006
evi V. térvényben (a tovabbiakban: Gt) 207 § (1) bekezdésében
meghatarozott osszeg ald csbkkent, vagy a részvénytarsasagot
fizeteskeptelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megszuntette, illetve ha vagyona
tartozasait nem fedezi;

2 .6.35.gyakorolja a Gt-ben meghatarozott jogait és feljesiti az ott meghatarozott
kotelezettségeit;

2 6.36 jovahagyja az uzletdgak, csoportok egymas kézdtti megrendeléseit,
amennyiben azok - (dzletaganként — az adott naptari évben a bruttd
2 000.000,- Ft dsszeget meghaladjak




3 Uzletagvezetbk, csoportvezetdk:

31

32

Az  lzletagvezetd/csoportvezetd szervezi meq, felugyeli és ellenérzi az
tizletagak/csoportok részére kijeldlt feladatkér tekintetében a feladatok végrehajtasat.
Az uzletagvezetb/csoportvezetd megteremti az dsszhangot a részvénytarsasagi célok
&s az uzletag/csoport miikddése kozétt, illetve egylttmukdédik ennek érdekében a
részvénytarsasag szervezeti egységeivel

3.1 Az dzletagvezetbicsoportvezetd feladata kilondsen:

3.1.1 énalidan jar el a képviseld-testulet, illetve a vezérigazgatd dontése, utasitasa
alapjan az uzletag/csoport feladatainak végrehajtdsa soran;

3.1 2 gyakorolja az uzletag/csoport munkavallaldi felett a munkaltatéi jogokat, kivéve
a munkaviszony létesitését, megszintetését, fizetés meghatarozasat;

3.1 3felelds az dzletag/csoport tevékenységének iranyitasaert, megszervezéséért,
fejlesztéséért és az eredmények dokumentalasaért;

3.1.4 hataskérén  kivulalld  lgyekben dontést, intézkedést kezdeményez a
vezérigazgato felé;

3.1 5szabalyozza, ellenérzi az lzletag/csoport belsd munkarendjgt és a
munkamegosziast;

3.16felelos az dzletdag/csoport munkavallaléi  biztonsagos munkavégzési
feltételeinek megteremtéséért a munkavédelmi feleléssel egyltt;

3.17 végrehajtia a munkaveédelemmel, tlzvédelemmel, polgari védelemmel
kapcsolatos eldirasokat;

3.1 8betart(at)ja az dzletdg/csoport munkavallaldi munkajara vonatkozé
jogszabalyokat, hatdsagi elbirdsokat, belsd utasitdsokat és szabalyzatokat, a
megfeleld munkafegyelmet as az uzleti titok védelmét;

319felelds az tizletag/csoport &ltal nyujtott adatszolgaltatasok tartalmanak
valbdisagaért;

3.1.10felelds az uzletagralcsoportra vonatkozd bizonylati rendért és fegyelmeért;

3.1 11felelbs a tarsasag vagyonanak védelmeéért;

3.1 12gyakorolja a delegalt fegyelmi jogkort;

3.1.13tajékoztatast nyljt a részvénytarsasadg mukédésével kapcsolatosan az

tzletag/csoport munkavéllaldi részére;

3.1.14 az uzletag/csoport feladatainak végrehajtasa soran egyuttmukodik a tébbi
az uzletagvezetdvel, csoportvezetdvel és a vezérigazgatdval;

3.115a belsd szabalyzatokra és utasitasokra vonatkozoan — szilkség esetén —
javaslatot terjeszt eld a vezérigazgato felé;

3.1 16az dzletag/csoport feladatkdrét meghatarozé szerztdések tekintetében —
szUkség esetén — javaslatot terjeszt eld a vezérigazgato felg;

3.117beszamol a vezérigazgatdnak az  uzletag/csoport feladatainak

végrehajtasardi;

31.18jelzi a vezérigazgatd felé az uzleti tervben meghatarozott kéltségvetési

kereten fellli beszerzési, beruhazasi igényeket;

3.1.19jelzi a vezérigazgatd felé az erdforras-szukségletet (humaneréforras, targyi
eszkbzok stb );

3120 javaslatot tesz a vezérigazgatd felé az uzietdg/csoport munkavallaléinak

tovabbképzésére, atképzésére




4 Felugyeld bizottsag:

4 1A felugyel$ bizottsag alapvetd feladata a részvénytarsasag ligyvezetésének ellenérzése
az Onkormanyzat érdekében, tevékenységéért az oOnkormanyzatnak tartozik
feleldsseggel.

4 2 A felugyeld bizottsadg testuletként jar el. A fellgyeld bizottsag eindkét a képviselé-testiilet
jeloli ki A felugyeld bizottsag hatarozatképes, ha mindharom tagja jelen van; hatarozatat
a jelenlévlk egyszer(i szotdbbségével hozza.

4 3 A felugyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a feligyeld
bizottsagi tevékenységben nincs helye. A felligyeld bizottsag tagjat e mindségében a
részvenytarsasag tagjai (részvényesei), illetve munkaltatja nem utasithatja A felugyelé
bizottsag tagjai a képviseld-testilet Ulésén tanacskozasi joggal részt vehetnek, illetve
részt vesznek, ha jogszabaly igy rendelkezik.

4.4 A fellgyeld bizottsag tigyrendjét maga alkotja, melyet a képvisel6-testiilet hagy jova.

4.5 Ha a felugyeld bizotisag tagjainak szama harom 6 ald cstkken, vagy nincs, aki az Ulését
dsszehivjia, a vezérigazgatd a feligyelé bizottsag rendeltetésszerli mikédésének
helyredllitasa érdekében koteles kezdeményezni a képviselb-testilet ulésének
dsszehivasat.

46 A felugyelé bizottsdg egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kézétt.

4.7 A felugyeld bizottsag a vezetd tisztségviseldktdl, illetve a részvénytarsasag vezetd allasy
munkavallaléitdl felvilagositast kérhet, amelyet az alapitd okiratban meghatarozott médon
€s hataridon belll kell teljesiteni. A fellgyeld bizottsag a részvénytarsasag kényveit és
iratait — ha szllkséges, szakért6k bevonasaval — megvizsgalhatja

4.8 A szamwviteli térvény szerinti beszamolordl a képvisel6-testilet csak a felugyelé bizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

4.9 Ha a fellgyel6 bizottsag megitélése szerint a vezérigazgaté tevékenysége jogszabalyba,
az alapitd okiratba, illetve a képviseld-testllet hatarozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti
a reszvénytarsasdg, illetve a tagok (részvényesek) érdekeit, gy haladéktalanul
kezdeményezi a képviseld-testlilet soron kivili, erre vonatkozd déntését.

410 A feliigyeld szerv ellenérzi a kdzhasznu szervezet miikédését és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezetd tisztségviseldktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitol pedig
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a kézhasznu szervezet kényveibe és
trataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

411 A felligyeld szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a szervezet
mlk&dése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stlyosan
sértd esemeény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv déntését teszi
szukségessé; illetve a vezetd tisztségviseldk felelésségét megalapozé tény meriit fel

412 Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a felligyeld szerv inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon bellll — éssze kell hivni.

A 412 pont szerinti hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv 6sszehivasara a
felugyeld szerv is jogosult Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredliitasa
érdekében szlkséges intezkedéseket nem teszi meg, a felugyelé szerv kételes
haladéktalanul értesiteni a térvényességi felugyeletet ellaté szervet

5 Kényvvizsgald:

5 1A kbnyvvizsgals feladata, hogy gondoskodjon a szamviteli térvényben meghatarozott
kényvvizsgalat elvegzésérdl és ennek soran mindenekelétt annak megallapitasérol, hogy
a részvenytarsasag szamviteli tdrvény szerinti  beszédmoléja megfelel-e a
jogszabalyoknak, tovabba megbizhatd és valos képet ad-e a részvénytarsasag vagyoni
és pénzigyi helyzetérél, mikddésének eredményérdl.

5.2 A kbnyvvizsgald gyakorolja a Gt 40-44. §-ban meghatarozott jogokat és teljesiti az ott
meghatarozott kotelezettségeket.




53 A kénywizsgald feladatdnak teljesitése érdekében a részvénytarsasag kényveibe
betekinthet, a vezérigazgatotdl, illetve a tarsasag munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a
részvénytarsasag bankszamlait, Ugyfélszamlait, konyvvezetését, szerzddéseit
megvizsgalhatja

54 A felugyeld bizottsag kezdeményezheti a kényvvizsgalonak a bizottsag Ulésén térténd
meghallgatasat, s a kényvvizsgald is kérheti, hogy a felligyelé bizotisag az altala javasolt
ugyet tuzze napirendjére, illetve, hogy a feligyeld bizottsag Ulésén tanacskozasi joggal
részt vehessen.

5 5 A konywizsgalot a képviselS-testiilet a részvénytarsasag szamviteli torvény szerinti
beszamoldjat targyald Ulésére meg kell hivni. A kényvvizsgald az Ulésen koételes részt
venni

56Ha a konyvvizsgalé megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a
részvenytarsasag vagyonanak jelentds cstkkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel,
amely a vezerigazgatd vagy a felugyeld bizottsag tagjainak a Gt-ben meghatarozott
felelGésségét vonja maga utan, kételes a képviseld-testiilet dontését kezdeményezni Ha
erre nem kerul sor, illetve a jogszabalyok altal megkivant déntéseket nem hozza meg, a
kdnyvvizsgald errél a részvénytarsasag térvényességi fellgyeletét ellaté cégbirdsagot
értesiti.

il A részvénytarsasag munkaszervezete

: Vezérigazgatéi adminisztracio:
A vezérigazgatd feladatait adminisztracidja utjan latja el.

A
2 A vezérigazgatdé szervezi és iranyitja adminisztracidjat, gyakorolja az adminisztracié
felett a munkaltatéi jogokat

1
1
1

2. Uzletagak:
2.1 A részvénytarsasag kézhaszn feladatait cost-center tipusu tzletdgak utjan latja el
2.2 A részvénytarsasagnal a kévetkezd uzletdgak mikodnek:

kdzterllet fenntartasi vzletag,
kézétkeztetési dzletag

temetbuzemeltetési és temetkezési lizletag
vagyonkezelesi tzlefag,

szolgaltatoi tzletag,

vizkarvédelmi lUzletag

23 Az lizletagak feladatait az onkormanyzat és a részvénytarsasag kozoétt [étrejott
kdzszolgaltatasi és egyéb szerzédések hatarozzak meg.



V. Zaré rendelkezések

1. A munkakdri jogok és kotelességek, valamint a munkaltatéi és munkavallaldi jogok
gyakorlasa soran a mindenkor hatélyban lévé jogszabdlyok, a hatalyban évé,
képviselo-testilet altal hozott hatarozatok és utasitdsok, a mindségiranyitasi,
akkreditalasi szabalyzatok, eljarasok az iranyadoéak

2 A jelen szervezeti és mikodési szabalyzatot a részvénytarsasag minden
munkavallaléja kdteles alkalmazni és betartatni.

3. A képviselb-testiilet 481/2008 (IX 25) sz hatarozataval jévahagyta, 145/2009 (V.
30) sz., 325/2009 (VII. 16) sz, 592/2009. (X 29) sz, 670/2009 (X] 286) sz és
281/2010 (V. 27 ) sz, 592/2010. (X.28)) sz. és 539/2010. (X.28) sz. hatarozataval
moédositotta, valamint 387/2009 (VI 30) sz. hatarozataval kiegészitette a
részvénytarsasag Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat Jelen okirat tartalmazza a
Szervezeti és Makddési Szabalyzat 2011 Aprilis 28 napjan hatalyos, modositasokkal
egybefoglalt szévegét

Hatvan, 2013.. .

Szabt Zsolt, polgarmester
- Hatvan Varos Onkormanyzata
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